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Instituto de Investigacion

OFERTA DE CONTRATO: Ref 1703/05

Proyecto de Investigacion: INFECTOLOGIA PEDIATRICA
Investigador Responsable: Dr. Pablo Rojo Conejo
Entidad financiadora: Entidad privada

REQUISITOS

Titulacion académica

Grado en Enfermeria

Formacidn especifica

Buenas Practicas Clinicas en los dos ultimos afios, con titulacidon acreditativa
Manejo de muestras peligrosas, con titulacion acreditativa

MERITOS

Experiencia

Experiencia en pediatria

Otros méritos curriculares:

Publicaciones y/o comunicaciones a congresos
Se valoraran publicaciones en el area
Informatica

Paquete office

Manejo de programa de gestion hospitalaria (HCIS)
Idiomas

Inglés, nivel basico

FUNCIONES

« Enfermera implicada en la gestién de proyectos de investigacion y ensayos clinicos en
enfermedades infecciosas pediatricas.

Se valorard la adecuacion del perfil del candidato a las funciones a desarrollar en el proyecto de investigacion.

DURACION
Seis meses

DOCUMENTACION
1. Curriculum Vitae, adaptado a los requisitos y méritos de la convocatoria
2. Fotocopia DNI.
3. Fotocopia de titulacién requerida.

ENTREGA
Envio de la documentacién al siguiente correo electrénico: rrhh@h12o.es
Plazo de presentacion de solicitudes: Hasta el dia 21 de Marzo de 2017

NOTA LOPD

Le informamos que sus datos seran incorporados a un fichero titularidad de la Fundacién para la Investigacion Biomédica del Hospital Universitario 12 de
Octubre para gestion del personal de la Fundacion durante el proceso selectivo de esta convocatoria. Una vez finalizado el proceso de selecciéon se eliminaran
todos los datos aportados a nuestro fichero de gestion de personal.

Sus datos no seran comunicados a terceros. En cualquier momento podré ejercer sus derechos de acceso, rectificaciéon, cancelacién y oposicion, sin coste
alguno. Para ello, podra dirigirse a la Fundacion para la Investigacion Biomédica del Hospital Universitario 12 de Octubre sito en Avda. de Cérdoba, s/n, Centro
de Actividades Ambulatorias, 62 planta — Bloque D, 28041, Madrid.
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