
 

NOTA LOPD 
Le informamos que sus datos serán incorporados a un fichero titularidad de la Fundación para la Investigación Biomédica del Hospital Universitario 12 de 
Octubre para gestión del personal de la Fundación durante el proceso selectivo de esta convocatoria. Una vez finalizado el proceso de selección se  eliminaran 
todos los datos aportados a nuestro fichero de gestión de personal. 
Sus datos no serán comunicados a terceros. En cualquier momento podrá ejercer sus derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, sin coste 
alguno. Para ello, podrá dirigirse a la Fundación para la Investigación Biomédica del Hospital Universitario 12 de Octubre sito en Avda. de Córdoba, s/n, Centro 
de Actividades Ambulatorias, 6ª planta – Bloque D, 28041, Madrid. 

 

 
 

 
 
OFERTA DE CONTRATO: 1804/01 
Proyecto de Investigación: ACTIVACIÓN DE LA ACREDITACIÓN DEL COMITÉ DE ÉTICA DE LA INVESTIGACIÓN 
(CEI)  DEL  HOSPITAL  UNIVERSITARIO  12  DE  OCTUBRE  COMO  CEI  CON  MEDICAMENTOS  (CEIm)  Y 
ADECUACIÓN DE LA SECRETARIA TÉCNICA DE ACUERDO A LA NUEVA NORMATIVA VIGENTE. 
Investigador Responsable: Mª del Puy Goyache Goñi  
Entidad financiadora: Entidad privada 
       
REQUISITOS 
Titulación académica 
Diplomatura/ Licenciatura 
Formación específica 
Gestión Administrativa de ensayos clínicos 
Buenas prácticas clínicas, acreditadas en los dos últimos años. 
Idiomas 
Inglés nivel TOEFL 
 
MERITOS 
Experiencia previa: 
Experiencia laboral mínima de 6 meses en tareas administrativas de ensayos clínicos. 
Informática 
Paquete office, usuario avanzado 
Aplicación telemática de la AEMPS 
 
 
FUNCIONES 

• Soporte administrativo a la Secretaria del CEIM Y AL CEIM: Gestión y archivo de la documentación 
recibida  y  envío  a  los  miembros  del  CEIM  (Ensayos  clínicos  con Medicamentos,  Proyectos  de 
investigación, Otros estudios)  

• Introducción de información en la base de datos propia de la Secretaría 
• Preparación de las reuniones bimensuales del CEIM 
• Tramitación de documentación a través de diferentes aplicaciones telemáticas 
• Traducción de documentos al ingles 
• Atención telefónica y correos electrónicos 
• Elaboración de Actas y Memorias de actividad del CEIM 

 
DURACION 
Seis meses 
 
DOCUMENTACION 
1. Currículum Vitae, adaptado a los requisitos y méritos de la convocatoria  
2. Fotocopia DNI.  
3. Fotocopia de titulación requerida.  

 
ENTREGA 
Envío de la documentación al siguiente correo electrónico: rrhh@h12o.es   
Plazo de presentación de solicitudes: Hasta el día 19 de Abril de 2018 


