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ANEXO II
[bookmark: _GoBack]
	MÉRITOS CURRICULARES DE LA PERSONA CANDIDATA (0-80 puntos)

	DIMENSIONES
	CALIFICACIÓN
	PUNTUACIÓN
	FACTOR DE PONDERACIÓN

	EXPERIENCIA PROFESIONAL
(10 puntos)
	Deficiente
	1
	x2

	
	Cuestionable
	2
	

	
	Buena
	3
	

	
	Muy Buena
	4
	

	
	Excelente
	5
	

	PUBLICACIONES 
(30 puntos)
	Deficiente
	1
	x6

	
	Cuestionable
	2
	

	
	Buena
	3
	

	
	Muy Buena
	4
	

	
	Excelente
	5
	

	PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN FINANCIADOS
(20 puntos)
	Deficiente
	1
	x4

	
	Cuestionable
	2
	

	
	Buena
	3
	

	
	Muy Buena
	4
	

	
	Excelente
	5
	

	TRANSFERENCIA: Guías, patentes, etc. 
(5 puntos)
	Deficiente
	1
	x1

	
	Cuestionable
	2
	

	
	Buena
	3
	

	
	Muy Buena
	4
	

	
	Excelente
	5
	

	CAPACIDAD FORMATIVA 
(5 puntos)
	Deficiente
	1
	x1

	
	Cuestionable
	2
	

	
	Buena
	3
	

	
	Muy Buena
	4
	

	
	Excelente
	5
	

	ESTRUCTURA DEL GRUPO Y COLABORACIONES
(5 puntos)
	Deficiente
	1
	x1

	
	Cuestionable
	2
	

	
	Buena
	3
	

	
	Muy Buena
	4
	

	
	Excelente
	5
	

	OTROS MÉRITOS
(5 puntos)
	Deficiente
	1
	x1

	
	Cuestionable
	2
	

	
	Buena
	3
	

	
	Muy Buena
	4
	

	
	Excelente
	5
	

	VALORACIÓN DE LA PROPUESTA DE ACTIVIDAD INVESTIGADORA (0-20 puntos)

	DIMENSIONES
	CALIFICACIÓN
	PUNTUACIÓN
	

	CALIDAD Y VIABILIDAD
(10 puntos)
	Deficiente
	1
	x2

	
	Cuestionable
	2
	

	
	Buena
	3
	

	
	Muy Buena
	4
	

	
	Excelente
	5
	

	TRANSFERIBILIDAD
(5 puntos)
	Deficiente
	1
	x1

	
	Cuestionable
	2
	

	
	Buena
	3
	

	
	Muy Buena
	4
	

	
	Excelente
	5
	

	ADECUACIÓN DE LA TRAYECTORIA DE LA PERSONA CANDIDATA A LA ESPECIALIDAD
(5 puntos)
	Deficiente
	1
	x1

	
	Cuestionable
	2
	

	
	Buena
	3
	

	
	Muy Buena
	4
	

	
	Excelente
	5
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