
 

NOTA LOPD REGLAMENTO UE 2016/679 Y LEY ORGÁNICA 3/2018 DE 5 DE DICIEMBRE DE PROTECCIÓN DE DATOS 
Le informamos que sus datos serán incorporados a un fichero titularidad de la Fundación para la Investigación Biomédica del Hospital Universitario 12 de 
Octubre para gestión del personal de la Fundación durante el proceso selectivo de esta convocatoria. Una vez finalizado el proceso de selección se eliminaran 
todos los datos aportados a nuestro fichero de gestión de personal. 
Sus datos no serán comunicados a terceros. En cualquier momento podrá ejercer sus derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, sin coste 
alguno. Para ello, podrá dirigirse a la Fundación para la Investigación Biomédica del Hospital Universitario 12 de Octubre sito en Avda. de Córdoba, s/n, Centro 
de Actividades Ambulatorias, 6ª planta – Bloque D, 28041, Madrid. 

 

          
 

 

OFERTA DE CONTRATO: Ref 1906/06 
AREA DE INVESTIGACION: CARDIOVASCULAR 
Proyecto de Investigación: “IMPACTO DE LAS TERAPIAS DISPONIBLES EN EL RIESGO DE MUERTE SUBITA EN 
CARDIOPATIAS HEREDOFAMILIARES: CORRELACIÓN GENOTIPO-FENOTIPO”                
Investigador Responsable: Dr. Julián Palomino Doza  
Entidad financiadora: Entidades privadas 
                          
REQUISITOS 

Titulación académica 

Licenciatura en Biología 
Formación específica 

Especialidad Biología Sanitaria 
Certificado actual de buenas prácticas clínicas 
MERITOS 

Experiencia laboral 

Experiencia en genética, árboles genéticos, secuenciación de DNA, diseño de PCR primers, PCR, RT-PCR, 
expresión génica, entre otras 
Conocimiento funcional cardiaco mediante técnicas de imagen y de análisis de electrocardiogramas 
Experiencia en participación y coordinación de proyectos de investigación 
Congresos y/o comunicaciones 

Se valorarán positivamente 
Se valorará estancias en Centros de investigación en el extrajero 
Herramientas informáticas 

Conocimientos de informática y programas gráficos (tipo IDL,Image J, GraphPAd y conocimientos de 
estadística como SPSS 
Idiomas 

Inglés medio 
 

FUNCIONES 

• Gestión administrativa de la documentación asociada al proyecto. 

• Coordinación de las tareas descritas por protocolo 

• Coordinación de las reuniones establecidas por protocolo 

• Recibirá formación específica para la realización de consejo genético en los pacientes 

• Realizará el árbol genealógico familiar de los pacientes. 

• Completará la base de datos establecida en el protocolo 
 

DURACION 

Seis Meses 
 

DOCUMENTACION 

1. Currículum Vitae (en español), adaptado a los requisitos y méritos de la convocatoria  
2. Fotocopia DNI.  
3. Fotocopia de titulación requerida.  

 

ENTREGA 

Envío de la documentación al siguiente correo electrónico: rrhh@h12o.es   
Plazo de presentación de solicitudes: Hasta el 20 de junio de 2019 


