
 

NOTA LOPD REGLAMENTO UE 2016/679 Y LEY ORGÁNICA 3/2018 DE 5 DE DICIEMBRE DE PROTECCIÓN DE DATOS 
Le informamos que sus datos serán incorporados a un fichero titularidad de la Fundación para la Investigación Biomédica del Hospital Universitario 12 de 
Octubre para gestión del personal de la Fundación durante el proceso selectivo de esta convocatoria. Una vez finalizado el proceso de selección se eliminaran 
todos los datos aportados a nuestro fichero de gestión de personal. 
Sus datos no serán comunicados a terceros. En cualquier momento podrá ejercer sus derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, sin coste 
alguno. Para ello, podrá dirigirse a la Fundación para la Investigación Biomédica del Hospital Universitario 12 de Octubre sito en Avda. de Córdoba, s/n, Centro 
de Actividades Ambulatorias, 6ª planta – Bloque D, 28041, Madrid. 

 

          
 

 
OFERTA DE CONTRATO: Ref 1912/07 
AREA DE INVESTIGACION: ENFERMEDADES INFECCIOSAS Y SIDA 
Proyecto de Investigación: “ESTUDIO PARA EVALUAR LA SEGURIDAD, LA REACTOGENICIDAD Y LA 
INMUNOGENICIDAD DE LA VACUNA EXPERIMENTAL FRENTE AL VIRUS RESPIRATORIO SINCITIAL (VRS) DE 
GSK BIOLOGICLAS BASADA EN PROTEINAS VIRALES CODIFICADAS POR UN ADENOVECTOR DERIVADO DEL 
CHIMPANCE (ChAd155 RSV)GSK3389245A) EN LACTANTES)” 
Investigador Responsable: Dr. Pablo Rojo conejo 
Entidad financiadora: Entidades privadas 
                          
REQUISITOS 
Titulación académica 
Diplomado o Grado en enfermería  
Formación específica 
Curso de Buenas Prácticas Clínicas 
Curso IATA de manejo de muestras 
 
MERITOS 
Experiencia laboral 
Experiencia previa como enfermera en pediatría 
Experiencia previa en ensayos clínicos en pediatría 
 
FUNCIONES 

• Enfermera de ensayos clínicos 
• Recogida de muestras 
• Administración de medicación de ensayos clínicos 
• Data management 

 
DURACION 
Seis Meses 
 
DOCUMENTACION 

1. Currículum Vitae, adaptado a los requisitos y méritos de la convocatoria  
2. Fotocopia DNI.  
3. Fotocopia de titulación requerida.  

 
ENTREGA 
Envío de la documentación al siguiente correo electrónico: rrhh@h12o.es   
Plazo de presentación de solicitudes: Hasta el 15 de diciembre de 2019 
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