
 

NOTA LOPD REGLAMENTO UE 2016/679 Y LEY ORGÁNICA 3/2018 DE 5 DE DICIEMBRE DE PROTECCIÓN DE DATOS 

Le informamos que sus datos serán incorporados a un fichero titularidad de la Fundación para la Investigación Biomédica del Hospital Universitario 12 de 

Octubre para gestión del personal de la Fundación durante el proceso selectivo de esta convocatoria. Una vez finalizado el proceso de selección se eliminaran 

todos los datos aportados a nuestro fichero de gestión de personal. 
Sus datos no serán comunicados a terceros. En cualquier momento podrá ejercer sus derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, sin coste 

alguno. Para ello, podrá dirigirse a la Fundación para la Investigación Biomédica del Hospital Universitario 12 de Octubre sito en Avda. de Córdoba, s/n, Centro 

de Actividades Ambulatorias, 6ª planta – Bloque D, 28041, Madrid. 

 

 
 
OFERTA DE CONTRATO Ref 2102/07 
AREA DE INVESTIGACION: ENFERMEDADES CRÓNICAS Y TRASPLANTE 
Proyecto de Investigación: “GLOMERULOPATIA C3 EN RIÑÓN NATIVO Y RECIDIVA EN EL TRAPLANTE 
RENAL” 
Investigador Responsable: Dr. Amado Andrés Belmonte 
Entidad financiadora: Entidad privada 

 
Licenciatura en Biología o Bioquímica 
 
El candidato realizará las siguientes funciones: 
 

• Organización de visitas de ensayo de los pacientes (fechas, procedimientos a realizar, obtención de 
medicación de la farmacia del hospital, administrar cuestionarios) 

• Mantener el cuaderno electrónico actualizado tanto en la entrada de datos como en la resolución 
de queries 

• Asistencia a reuniones de investigadores 
• Asistencia a reuniones de monitorización 
• Comunicación con investigadores del hospital y participación en reuniones con Nefrólogos externos 

para dar a conocer ensayos en marcha en el servicio, facilitando de este modo el reclutamiento 
 

REQUERIMIENTOS  

Titulación académica  

Licenciatura en Biología ó Bioquímica 

Formación específica 

Máster en monitorización y coordinación de ensayos clínicos 

Experiencia previa 
Experiencia como Study Coordinator en áreas médico-quirúrgicas de ámbito hospitalario 
Herramientas informáticas  
Microsoft office, Evernote (o similar), Teams/zoom (o similar), manejo de cuadernos electrónicos 
habituales (clintrack, Medidata) 
Idiomas 
Nivel de inglés B2-C1 (comprensión auditiva y lectora, escritura y expresión oral) 
 
DURACION Doce meses 
 
DOCUMENTACION Y ENTREGA 
Currículum Vitae (en español) adaptado a los requisitos de la oferta, fotocopia DNI, fotocopia de titulación. 
Envío de la documentación a rrhh@h12o.es indicando de manera expresa el número de referencia de la 
oferta. 
PLAZO Hasta el 21 de febrero de 2021 

 
El resultado de esta de oferta se publicará en el tablón de anuncios del I+12 


