
 

NOTA LOPD REGLAMENTO UE 2016/679 Y LEY ORGÁNICA 3/2018 DE 5 DE DICIEMBRE DE PROTECCIÓN DE DATOS 

Le informamos que sus datos serán incorporados a un fichero titularidad de la Fundación para la Investigación Biomédica del Hospital Universitario 12 de 
Octubre para gestión del personal de la Fundación durante el proceso selectivo de esta convocatoria. Una vez finalizado el proceso de selección se eliminaran 

todos los datos aportados a nuestro fichero de gestión de personal. 
Sus datos no serán comunicados a terceros. En cualquier momento podrá ejercer sus derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, sin coste 

alguno. Para ello, podrá dirigirse a la Fundación para la Investigación Biomédica del Hospital Universitario 12 de Octubre sito en Avda. de Córdoba, s/n, Centro 
de Actividades Ambulatorias, 6ª planta – Bloque D, 28041, Madrid. 

 

 
 
OFERTA DE CONTRATO: Ref 2311/05 
AREA DE INVESTIGACION: ENFERMEDADES INFLAMATORIAS Y TRASTORNOS INMUNITARIOS 

Proyecto de Investigación: “ESTUDIO DE LOS MECANISMOS MOLECULARES IMPLICADOS EN LA ALERGIA 

ALIMENTARIA PARA EL DESARROLLO DE NUEVAS DIANAS TERAPÉUTICAS Y AVANCE EN LA MEJORA DE 

HERRAMIENTAS DIAGNÓSTICAS” 

Investigador Responsable: Dra. Beatriz Cabanillas Martín    

Entidad financiadora: Entidad Pública 

Área 2. Grupo IV - Técnico de grado superior 

Son los profesionales que realizan tareas técnicas de apoyo a la investigación y prestan servicios a la 

comunidad investigadora a través de plataformas o servicios de apoyo a la investigación o directamente en 

los grupos de investigación. Ejercen su función bajo una supervisión directa del investigador solicitante y las 

funciones a desarrollar serán: 

 Realización de técnicas de laboratorio relacionadas con alergia a alimentos (western blots, ELISAs, 
etc), organización y manejo de muestras, preparación de soluciones y reactivos, tareas de 
organización del laboratorio, preparación de material y equipos, realización y seguimiento de 
pedidos, asistencia en tareas ofimáticas relacionadas con el trabajo en el laboratorio (aunque se 
ofrecerá formación en cada una de estas tareas , se valorará muy positivamente el conocimiento 
previo de las mismas). 

 
REQUERIMIENTOS  

Titulación académica  

Técnico de laboratorio clínico y biomédico 

Formación específica  

Técnico de Laboratorio en Microbiología 

Curso de Técnicas Avanzadas Experimentación Animal 

Experiencia previa  

Experiencia previa como técnico de laboratorio en proyectos de investigación en diversos centros y diversas 

áreas. Se valorará positivamente experiencia previa en técnicas rutinarias de laboratorio 

Publicaciones y/o comunicaciones a congresos 

Debe tener más de 5 publicaciones. Debe tener más de 5 contribuciones a congresos 

Herramientas informáticas 

Microsoft office, Statgraphics, Vensim,  Equigraph  1.2, Mathematica 5, lmaje J, Multalin, Bioedit, Clustal X 

2, Mega 4, origin, sedfit, heteroanálisis, sednterp, spectra manager, vector NTY. 

Experiencia en programas de gestores de referencias : EndNote, Mendeley. 

Idiomas 

Inglés nivel B2 

 
DURACIÓN Según proyecto 
 
DOCUMENTACION Y ENTREGA 
Currículum Vitae (en español) adaptado a los requisitos de la oferta, fotocopia DNI, fotocopia de titulación. 
Envío de la documentación a rrhh@h12o.es indicando de manera expresa el número de referencia de la 
oferta. 
PLAZO Hasta el 14 de noviembre de 2023 

 
El resultado de esta de oferta se publicará en el tablón de anuncios del I+12 


