
 

NOTA LOPD REGLAMENTO UE 2016/679 Y LEY ORGÁNICA 3/2018 DE 5 DE DICIEMBRE DE PROTECCIÓN DE DATOS 
Le informamos que sus datos serán incorporados a un fichero titularidad de la Fundación para la Investigación Biomédica del Hospital Universitario 12 de 
Octubre para gestión del personal de la Fundación durante el proceso selectivo de esta convocatoria. Una vez finalizado el proceso de selección se eliminaran 
todos los datos aportados a nuestro fichero de gestión de personal. 
Sus datos no serán comunicados a terceros. En cualquier momento podrá ejercer sus derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, sin coste 
alguno. Para ello, podrá dirigirse a la Fundación para la Investigación Biomédica del Hospital Universitario 12 de Octubre sito en Avda. de Córdoba, s/n, Centro 
de Actividades Ambulatorias, 6ª planta – Bloque D, 28041, Madrid. 

 

    
    
OFERTA DE CONTRATO: Ref 2501/03 
Proyecto de Investigación: “ESPACIOS MULTIPROFESIONALES DEL CAMPUS INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN 
“I+12"” 
Entidad financiadora: Entidad Privada  
 
Área 2. Grupo IV - Técnico de grado medio – Auxiliar Administrativo 
Son los profesionales que colaboran en tareas complementarias o de apoyo propias de su área de gestión. 
Caracterizándose su tarea por ejecutar instrucciones concretas, claramente establecidas, con un grado de 
dependencia sustancial y cuya responsabilidad está limitada por una supervisión directa y sistemática.  
 
Ejercen su función bajo una supervisión directa del investigador solicitante y las funciones a desarrollar 
serán: 

• Gestión de los espacios de reuniones y Espacios multiprofesionales del campus Instituto de 
Investigación “i+12"-  

• Colaboración en la organización de las reuniones programadas en dichos espacios 
 
 

REQUERIMIENTOS  
Titulación académica  
Ciclo formativo de grado medio equivalente. 
Experiencia previa  
Se requiere experiencia previa en coordinación y gestión en entornos hospitalarios. 
Se requiere experiencia en labores de conexión o intermediación entre diferentes mandos y profesionales 
sanitarios. 
Se valorará experiencia en procesamiento de materiales de instrucción y evaluación. 
Se valorará positivamente el conocimiento del entorno asistencial y de investigación del Hospital 
Universitario 12 de Octubre. 
Se valorará positivamente haber participado en actividades de biblioteca.  
Herramientas informáticas 
Manejo nivel usuario Paquete Office, se valorará especialmente conocimientos de bases de datos y Excel. 
 
 
DURACIÓN  
Según proyecto 
 
DOCUMENTACION Y ENTREGA 
Currículum Vitae (en español) adaptado a los requisitos de la oferta, fotocopia DNI, fotocopia de titulación. 
Envío de la documentación a rrhh@h12o.es indicando de manera expresa el número de referencia de la 
oferta. 
 
PLAZO  
Hasta el 09 de enero de 2025 
    
                                                El resultado de esta de oferta se publicará en la WEB del I+12 
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